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SYNTHESE

Le taux de chomage au ler trimestre 2012 s'établit a 7,6%, enregistrant une hausse page 5
de 0,3 point par rapport au trimestre précédent.

Le nombre de demandeurs d'emploi de catégorie A données C.V.S.(6.289) enregistre une hausse page 6
sur un an de 7,8 % contre 8,0% le mois précédent.

Le nombre de demandeurs d'emploi de catégorie ABC données C.V.S. (10 258) enregistre une hausse page 7
sur un an de 10,5%, hausse plus importante que Midi-Pyrénées (8,9%).

Répartition des demandeurs d'emploi données brutes

Catégorie A : La DEFM brute augmente de 7,8% sur un an et représente 49,3% de la DEFM totale. page 8
Catégories B et C : elles représentent 34,1% de la DEFM brute totale.

La catégorie ABC représente 83,4% de la demande d'emploi et augmente de 10,5% sur un an

, contre 8,4% le mois précédent.

Demandeurs d'emploi enregistrés au cours du mois page 9
16,7 % des demandeurs d'emploi enregistrés au mois de juin 2012 le sont pour fin de CDD,
9.8% pour licenciements économiques et autres contre 10,2% le mois précédent .

Demandeurs d'emploi sortis au cours du mois

41,5 % des demandeurs d'emploi sortis (DES) le sont pour absence au contrdle, 15,1% pour radiation  page 10
administrative, contre 12,1% le mois précédent, soit au total 56,6% des sorties de Pdle emploi.

20,1% des DES le sont pour reprise d'emploi, contre 23,4% le mois précédent.

Ancienneté d'inscription des catégories ABC page 11
Le nombre des demandeurs d'emploi inscrits en catégories A, B, C depuis plus d'un an augmente de

8,1% sur un an.

Le nombre d'inscrits depuis moins d'un an augmente de 11,8% (+ 0,4% sur un mois).

Offres d'emploi collectées au cours du mois page 12
Au mois de juin 2012, les offres collectées sont en hausse sur 1 an de 29,4%.
Les offres d ‘emplois temporaires sont majoritaires (41,4%).
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sources: DARES-INSEE

TAUX DE CHOMAGE

Taux de chémage CVS 2010 2011 2012 Evaol, s/ Evol, s/
ajouraulertrimestre 2012 (T4 | T1 | T2 (T3 | T4 | T1 | T2 | T3 (T4 | T1 | T2 | T3 | T4 | 1trimestre 1an
praov. en points | en points
ARIEGE 11.,1{109/10,9|10,9(10,8{109|10.7(11,1({11,6| 12,1| 0,0 0,0| 0,0 0.5 12
AVEYRON 66| 67| 68| 67| 66| 66| 65 66| 66| 69 00 00 00 0.3 0.3
HAUTE-GARONME 95 96| 95 95 94| 95| 93 93| 95| 98 00| 00 00 03 03
GERS 7.0 70| 74| 7.0/ 7T 74| 7TA| 7.2| 73| 7.6 0,0 00 00 0.3 0.5
LOT 87| 87| 84| 84| 85 87| 87| 89| 91| 94( 00| 00 00 0.3 0.7
HAUTES-PYRENEES 10,8{10,5/10,3|10.4(10,2{10.4|10.4(10.3(10.4| 11,0| 0,0{f 0,0 0.0 0.6 0.6
TARN 10.1{10,1/10,1|10.1{10,1{10,3|10.2(10.4(10,6| 11,0 0,0 0,0| 0,0 0.4 0.7
TARN-ET-GARONNE 10,0{10.4/10,4| 10,4/ 10,1/ 10,5|10.2|10.6(10,9| 11,3| 0,0/ 0,0] 0,0 0.4 0.8
MIDI-PYRENEES 94 93 93 0.4 0.6
FRANCE METROPOLITAINE | 9.5| 9.5 93| 93| 9.2] 9.2| 91| 9.2 93| 96| 00/ 00/ 00 0.3 0.4

Le taux de chémage au ler trimestre 2012 s’éetablit a 7,6%, enregistrant

une hausse de 0,3 point par rapport au trimestre précédent.




EVOLUTION DE LA DEMANDE D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (DEFM) - Catégorie A

Cat. ABC: demandeurs d’emploi ayant une activité réduite tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi.

{catégorie A) Effectifs et %o
juin mai juin Variation Variation
Données CTS
2011 2012 2012 SUI' Un mois SUI' N AN
Hommes 2 806 3050 3087 1.2 10,0
Femmes 3027 3185 3202 0.5 58
Moins de 25 ans 000 054 058 0.4 53
Entre 25 et 49 ans 3568 3651 3 660 0.2 2.6
50 ans et plus 1355 1629 1671 2.6 23.3
Hommmes de moins de 25 ans 471 S04 508 0.8 7.8
Hommes de 25 3 40 ans 1675 1732 1730 -0.1 33
Hommes de 50 ans et plus Ga0 314 840 43 286
Femmes de moins de 25 ans 438 450 450 0.0 2.7
Femmes de 25 3 49 ans 1893 1920 1930 0.5 19
Femmes de 50 ans et plus 695 815 522 0.8 18.2
Ensemble de la catégorie A 5833 6234 6 280 0.9 7.8
Sources - STMT - Pole epmilni Thares (Cwe - Threrrte WMidi-Purrénéec
Cat. A

) e
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5800 — ~
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5600

juin-11  juil.-11  ao(t-11 sept.-11 oct.-11 nov.-11 déc.-11 janv.-12 féw.-12 mars-12 aw.-12 mai-12 juin-12

A fin juin 2012, le nombre de demandeurs d'emploi inscrits a Péle emploi en catégorie A
enregistre une hausse sur un an de 7,8 % contre 8,0% le mois précédent.



EVOLUTION DE LA DEMANDE D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (DEFM) - CAT. A, B, C

Cat. A : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi.

{categories A, B, C) Effectifs af %
juin mai juin Variation Variation
Données CVE

2011 2012 2012 SUT' UN mois SUT Un an
Hommes 4077 4510 4630 2,1 13.6
Femmes 5208 5510 5627 2,1 8.0
Moins de 25 ans 1310 1415 1453 2,1 10,9
Entre 25 et 490 ans 5828 6 008 6 190 1,5 6.2
30 ans et plus 2147 2 508 2615 43 218
Homimes de moins de 25 ans 638 728 737 1.3 15.5
Hommes de 25 4 42 ans 2534 2672 2711 1.8 74
Hommes de 50 ans et plus 006 1110 1172 5.6 205
Femmes de moins de 25 ans 672 636 716 43 6.5
Femmes de 25 3 49 ans 3205 3426 3 469 1.3 53
Femmes de 50 ans et plus 1241 1308 1442 3.2 16.2
Ensemble des catégories A, B, C 0285 10 020 10 258 24 10,5

Sources - STMT - Pole emploi, Dares. Cvs : Direccte Midi-Pyrénées

cat. ABC

10400
10200
10000
9800
9600 -
9400
9200
9000
8800
8600

juin-11 juil.-11 ao(t-11 sept.- oct.-11 nov.-11 déc.-11 janv.- féw.-12 mars- aw.-12 mai-12 juin-12
11 12 12

Le département du Gers enregistre une évolution a la hausse sur un an de 10,5% pour les catégories
ABC, hausse plus importante que Midi-Pyrénées (8,9%).



Répartition des Demandeurs d'Emploi

(données brutes non corrigées des variations saisonnieres)

Catégories Juin 2011 Mai 2012 Juin 2012 Poids Sxal:ft:sgis ;ﬁrf‘;igrr']
A 5351 5854 5769 49,3% -1,5% 7,8%
B 1477 1580 1587 13,6% 0,4%
c 2007 2253 2403 20,5% 6,7%
A+B+C 8835 9687 9759 83,4% 0,7% 10,5%
D 556 818 724 6,2% -11,5%
E 1261 1215 1216 10,4% 0,1%
TOTAL 10652 11720 11699 -0,2% 9,8%

source: DARES

Catégorie A : La DEFM brute augmente de 7,8% sur un an et représente 49,3% de |la DEFM

totale.

Catégories B et C : elles représentent 34,1% de |la DEFM brute totale.

La catégorie ABC représente 83,4% de la demande d’emploi et augmente de 10,5% sur un

an, contre 8,4% le mois précédent.




Répartition des demandeurs d'emploi enregistrées

en catégories ABC au cours du mois de juin 2012
source: DARES

Juin 2011 Juin 2012 poids évolution
Fins de CDD 209 244 20,7% 16,7%
Fins de mission d'intérim 47 68 5,8% 44.7%
Licenciements économiques 11 11 0,9% 0,0%
Fin de CRP, de convention de conversion, ou de P.A.P 9 12 1,0% 33,3%
Autres licenciements 94 105 8,9% 11,7%
Démissions 36 52 4,4% 44.,4%
Premiéres entrées 26 47 4,0% 80,8%
Reprises d'activité 77 115 9,8% 49.4%
Autres cas (Dont ruptures conventionnelles) 352 525 44,5% 49,1%
Ruptures conventionnelles 65 61 5,2% -6,2%
TOTAL 861 1179 36,9%

16,7 % des demandeurs d’emploi enregistrés au mois de juin 2012 le sont
pour fin de CDD, 9,8% pour licenciements économiques et autres contre
10,2% le mois précédent .




Demandeurs d'emploi sortis

en categories ABC au cours du mois de juin 2012
source: DARES

Juin 2011 Juin 2012 poids évolution
Reprises d'emploi déclarées 4874 224 20,1% -95,4%
Entrées en stage 32 59 5,3% 84,4%
Dlspensels de re_cherche 8 0 0.0% -100,0%
d'emploi
Maladies 49 69 6,2% 40,8%
Autres arréts de recherche
(dont retraite et service 22 32 2,9% 45,5%
militaire)
CeSS?.tIOI’]S d mscn_ptlo_n pour 426 467 41.5% 8.5%
défaut d'actualisation
Radiations administratives 124 168 15,1% 35,5%
Autres cas (dont changement 0 0
dALE) 125 100 9,0% -20,0%
TOTAL 5660 1114 -80,3%

41,5 % des demandeurs d’emploi sortis (DES) le sont pour absence au controle,
15,1% pour radiation administrative, contre 12,1% le mois précédent, soit au total
56,6% des sorties de Pble emploi.

20,1% des DES le sont pour reprise d’emploi, contre 23,4% le mois précédent.
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Anciennete d'inscription des categories A, B, C

Ancienneté d'inscription sur les listes des demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pole emploi

(catégories A,B.C) Effectifs et %2
Données CVS juin mai juin \t Ill'l.’ltl.D[t Variation
01l 2012 2012 SUI NI mois SUI' U0 An
Moins de 1 an 6044 6331 155 3.4 11.8
1 an ou plus i 3480 3503 04 81
Part des demandeurs d emplol inscrits depuis plus dm an (%a) 349 348 34,1 0.7 pt 0.8 pt

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Cvs : Direccte Midi-Pyrénées

Le nombre des demandeurs d’emploi inscrits en catégories A, B, C depuis plus d’un

an augmente de 8,1% sur un an.

Le nombre d’inscrits depuis moins d’un an augmente de 11,8% (+ 0,4% sur un mois).
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Offres d'emploi collectées
source: DARES

Catégories d'offres Juin 2011 Juin2012 Poids ;{Jarril?r:izrr\]
Emploi durable > 6mois 383 428 39,2% 11,7%
Emploi temporaire 1 a 6 mois 355 452 41,4% 27,3%
Emploi occasionnel <1 mois 106 212 19,4% 100,0%
Total 844 1092 29,4%

1400 - Offres d'emploi

1200 +
1000 -
800 -
600 -
400 +

200 +

juin-11  juil.-11  ao(t-11 sept.-11 oct.-11 nov.-11 déc.-11 janv.-12 féw.-12 mars-12 aw.-12 mai-12 juin-12

Au mois de juin 2012, les offres collectées sont en hausse
sur 1 an de 29,4%.
Les offres d 'emplois temporaires sont majoritaires (41,4%).



Ruptures conventionnelles
source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées

janv.-12 | févr.-12 | mars-12 [ avr.-12 | mai-12 | juin-12 | juil.-12
Cumul|| Cumul | Cumul|[ Cumul Cumul depuis le
2008 | 2009 | 2010 || 2011 début de la mesure
Salariés non protégés
Nombre de demandes d’homologation recues 134 || 550 | 733 713 54 64 76 56 64 71 54 2569
dont: Nombre de demandes irrecevables 12 14 27 43 1 11 5 5 2 3 nd 123
Nombre de demandes homologuées 98 498 | 606 641 51 51 67 48 56 62 nd 2178
Nombre de demandes refusées 24 28 99 50 2 2 4 3 6 6 12 236
% de refus 17,9% 5,1% [ 13,5%( 7,0% 37% | 3,1% 53% | 54% | 94% | 85% | 22,2%
Salariés protégés

Nombre de demandes d'autorisations regues 1 10 11 5 0 0 0 0 0 0 27
dont: Nombre de demandes irrecevables 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Nombre de demandes autorisées 1 8 10 0 0 0 0 0 0 0 19
Nombre de demandes refusées 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 4

54 demandes d 'homologation recues en juillet 2012 contre 43 en juillet 2011,
soit une hausse de 25,6%.
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Chomage partiel

source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées

2009 | 2010 | 2011 |janv.-12|féwr.12|mars-12| avr-12 | mai-12 |juin-12 | juil-12 |aodt-12[sept-12| oct-12 [nov.-12|déc.-12| Tor
Chémage partiel-
heures 221457 | 126530 |28535| 2446 | 5750 | 3402 759 1212 | 400 |[5483 19 452
demandées
salariés concernés 724 197 23 40 65 15 18 7 31 199
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5483 heures demandeées en juillet 2012 contre 420 en juillet 2011.
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Licenciements économiques
source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées

janv-11] févr-11| mars-11| avr-11] mai-11| juin-11] juil-11{ aolt-11] sept-11| oct-11| nov-11| déc-11{TOTAL
Licenciements économiques | 15 7 100 18] 19] 250 @& 6l 16| 16| 33| 15| 208

janv-12| févr-12] mars-12| avr-12| mai-12| juin-12| juil-12| aolt-12| sept-12| oct-12| nov-12| déc-12{TOTAL
121 33 127 20 13 9 22 345

/\121 /\\127
V
10 M 8 /’IR 3 \ o) 22
-2 . 40 - \/6/ = 0 - g

janv.-11 féw.-11 mars- aw.-11 mai-11 juin-11 juil.-11 aolt-11 sept- oct-11 nov.-11 déc.-11 janv.-12 féw.-12 mars- aw.-12 mai-12 juin-12 juil.-12

11 11 12

22 licenciements économiques au mois de juillet 2012, contre 31 en juillet 2011.
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Contrat Unique d'Insertion - situation au 01/08/2012

Objectifs Préscriptions x qfe.
Départements prescription
Hors Dont Dont Pdle Dont Cap Hors Dont D?nt Diont Dont Hars
Globall crom| caom | Emplai | P°™ M | Empiai | ©1°P | caom | caom EP”'E N YT Ml A PG
mplai Emploi
Ariege 1376 | 1091 285 873 185 a3 795 676 113 593 B0 23 558% | 62%
Aveyron 1252 | 929 323 743 168 2a 679 520 1560 452 B0 17 54% | &7%%
Haute-Garonne | 4 830 | 4 338 492 3470 735 130 2865 | 23567 | 295 2055 | 491 21 59% | 59%
Gers 854 G680 174 f44 116 20 516 428 83 323 85 20 G0% | 63%
Lot 985 7235 260 Aa0 123 22 576 469 107 355 86 28 58% | 65%
Haute-Pyrénées| 1771 | 14217 a0 1137 241 43 1059 §22 237 531 113 28 50% | 58%
Tarn 2220 | 1962 253 1570 333 ] 1440 | 1330 110 1097 | 194 39 f5% | £8%
Tarn et Garonne| 1884 | 1 542 342 1311 180 51 1236 983 253 834 121 25 G6% | G4%
Midi-Pyrénées| 15 172 | 12688 | 2 434 10228 2074 386 9166 | 7804 [ 1362 | B350 | 1210 | 204 | 60% | 62%

Objectifs Prescriptions Tawx de prescrption
Departements Dant Dot Dont
Global Cﬂi{iﬂ Ci”g;ﬂ Pile Dr;Et Cap |Global cﬁﬁ«r r:iugrtw Pile Dh;ﬂt DED:;FJ?;” Global | Hors CAOM
Ermplai Emplai Emplai

Arigge 17 107 10 50 21 5 i7 74 3 58 B 10 6% £9%
Aveyron 142 127 15 55 25 B 103 88 15 7B 5 4 7 3% £9%
Haute-Garonne | 665 565 100 | 424 | 113 28 4116 | 381 35 291 B3 27 £.3% 67%
Gers 121 121 I 1 24 B 92 92 0 74 12 B 7% 7%
Lot 133 123 10 52 25 B 90 83 7 57 10 B 8% £7%
Haute-Pyrénées| 146 140 B 105 28 7 95 92 3 74 e e 5% B6%
Tarn 299 279 20 2049 s 14 200 | 195 5 138 41 16 67% 750
Tarn et Garonne| 201 160 Ly 1 30 39 17 §9 28 B3 16 10 58% S6%
Midi-Pyrénées| 1824 | 1622 | 202 | 1188 | 322 112 | 1190 | 71004 96 541 165 88 5% 67%
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Filtre : UT32 Gers »

Organismes Agrées Services a la Personne
Activité du mois de Juin 2012

Etat Mensuel d'Activité par Catégorie Juridique

Campagne 06/2012

Mandataire Prestataire
Intervenants Heurez Particuliers Intervenants dont =alarieéz Heurez  dontHeures  Particuliers
d'intervention zalariges

Az=ociation Intermédiaire 168 168 4 3538 4 353 260
Aszociation loi 1801 225 O 557 210 581 572 48 337 42 307 2 826
Association 239 9 BET 210 759 740 52 Ti6 52 T0E 3086
Auto-entreprensur 7 4595 68
Auto-entrepreneur [ 496 0 68
Entreprensur Individusl 11 3 Tor 255 142
EURL 1 72 18
Socigté 8 Responzabilité Limités (SARL) 2 200 13
Entreprise '14 3 1 'DE‘E 255 18":'
CCAS/ClAE 142 142 13 524 13 524 TG4
EPCI 73 73 T 4T2 Tavs 390
Organizme public 215 215 21 396 21 396 1154
Total 239 9 BET 20 995 958 TE Ga6 T4 386 4 4388

Cumul des EMA déclarés par

sur un total de

46 organismes pour

71 organismes pour

4 etablissements

77 établissements
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sources: CAF et MSA du Gers

Revenu de Solidarité Active

janv-12 févr-12 | mars-12 avr-12 mai-12 juin-12 juil-12 aolt-12 | sept-12 oct-12 nov-12 déc-12
CAF (activité) 1074 1038 798 991 1013 1029
CAF (socle) 2090 2085 1737 2072 2102 2118
CAF (socle+activité) 583 596 503 556 604 596
MSA (activité) 191 216 211 227 247 230
MSA (socle) 119 128 145 152 127 136
MSA (socle+activité) 210 183 197 180 190 190
| TOTAL | 4267 | 4246 | 3591 4178 4283 4299
BENEFICIAIRES R.S.A.
4 400
4200 /\//’\o——\ //,/'—‘—0\\ //—’
4000 v
3800 A
3600
3400
3 200 T T T T T T T T T T T T T T
janv.-11 févr.-11 mars- avr.-11 mai-11 juin-11 juil-11 aolt-11 sept.-11 oct.-11 nov.-11 déc.-11 janv.-12 févr.-12 mars- avr.-12 mai-12 juin-12
11 12
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sources: chambre de commerce, chambre des métiers, chambre d'agriculture

Contrats d'apprentissage

2010 | 2011 | janv-12 | févr-12 | mars-12 | avr-12 | mai-12 | juin-12| juil-12 | ao(it-12 | sept-12 | oct-12 | nov-12 | déc-12 | TOTAL
Nb.decontratsdgpprentlgsageenreg|stres . o 738 651 2 10 5 5 0 10 152 216
dans le secteur privé (agriculture, commerce, industrie, artisanat)

Nb.decontratsdapprentlsgggeerjrgg|stres 1 2 0 0 0 0 0 0 5 5
dans le secteur public (mairies, hdpitaux, collectivités ...)
Contrats de professionnalisation
source: Extrapro
2010 | 2011 | janv-12 | févr-12 | mars-12 | avr-12 | mai-12 | juin-12 | juil-12 | ao0t-12 | sept-12 | oct-12 | nov-12 | déc-12 TOTAL
Contrats conclus 266 362 25 32 26 34 10 21 36 184
- dont jeunes de moins de 26 ans 161 218 10 18 9 13 6 8 16 80
CONTRATS DE PROFESSIONNALISATION
70
60 A
50 4 /\/\
40
30 A / \ /\ r\ A / \ PaN /\ /
\/ \V I
20
10
o ;
282232328222828889998299999893339799333379999uy
BE 538535538458 8:5:35;58:8¢6588:5z33;¢8¢8838¢:285¢3
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INTERIM - SITUATION AU 30 Avril 2012

janv.-12 févr.-12 mars-12 avr.-12
Missions conclues 3214 3475 3821 3720
Missions en activité 1003 1163,4 1195,6 1258,80
Durée moyenne des missions 1,12 1,13 1,35 1,41
ETP 916,14 1015,24 1165,08 1122,54
ETP par A4
Non renseigné 0,62 5,20 4.40 1,56
Agriculture, sylviculture et péche 27,08 25,30 28,56 35,38
Industrie 390,60 412,92 463,64 465,17
Construction 235,60 236,23 298,99 277,49
Commerce ; répar. automobile & motocycle 111,99 135,59 143,76 135,73
Tertiaire hors commerce 150,24 200,01 225,75 207,22
Total Tertiaire 262,23 335,60 369,50 342,95
Ensemble 916,14 1015,24 1165,08 1122,54

20




