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SYNTHESE

Le taux de chomage au 4éme trimestre 2011 s'établit a 7,1%, enregistrant une baisse page 5
de 0,1 point par rapport au trimestre précédent.

Le nombre de demandeurs d'emploi de catégorie A données C.V.S.(6.134) enregistre une hausse page 6
sur un an de 6,9 % contre 4,9% le mois précédent.

Le nombre de demandeurs d'emploi de catégorie ABC données C.V.S. (9 844) enregistre une hausse page 7
sur un an de 8,5%, hausse un peu plus importante que Midi-Pyrénées (8,4%).

Répartition des demandeurs d'emploi données brutes

Catégorie A :51,0% des demandeurs, en augmentation de 7,0% sur un an. page 8
Catégories B et C : 31,8% des demandeurs.

Catégorie ABC : 82,8% des demandeurs, en augmentation de 8,6% sur un an.

Toutes catégories confondues la hausse sur un an est de 7,4%.

Demandeurs d'emploi enregistrés au cours du mois page 9
26,6% le sont pour fin de CDD contre 21,7% le mois précédent
9,6% pour licenciements économiques et autres contre 10,8% le mois précédent.

Demandeurs d'emploi sortis au cours du mois
35,3 % le sont pour absence au contrale, 15,2% pour radiation administrative, contre page 10

14,0% le mois précédent, soit au total 50,5% des sorties de Pdle emploi.
26,5% le sont pour reprise d'emploi, contre 25,0% le mois précédent.

Ancienneté d'inscription des catégories ABC page 11
Le nombre des demandeurs d'emploi inscrits depuis plus d'un an augmente de 9,1% sur un an,
celui des inscrits depuis moins de un an enregistre une hausse de 8,2%.

Offres d'emploi collectées au cours du mois page 12
Les offres collectées sont en baisse sur 1 an de 27,9%. Les offres d 'emplois temporaires
sont majoritaires (57,6%).




EMPLOI SALARIE 4eme TRIMESTRE 2011
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TAUX DE CHOMAGE

source: INSEE

Taux de chomage localisés

corriges des variations saisonnieres (CVS)
Serie trimestrielle

Unicé : %
Ariege | Awveyron Haute- Gers Lot Hautes- Tarn Tarn-et- Midi- France
Garonne Pyrénees Garonne | Pyréeneées | metropolitaine
2011
4% trimastre 11.4 6,7 9.3 7.1 9.1 10.1 10.6 10,9 9,5 9.4
3 trimastra 11.0 6,5 5.4 7.2 8.9 10,2 10.3 10.5 9,3 9.3
2% trimastra 10,5 5.4 5.4 7.1 8.7 10.3 10,1 10,0 9.2 9.1
1* trimastre 10.6 6.6 9.5 7.0 8.7 10,4 10,2 10.2 9.3 9.2
2010
4% trimestre 10.7 6.6 9.3 7.0 8.3 10,0 10.1 10,2 9,3 9.3
3% trimestra 10,8 6.6 9.9 7.0 2.4 10.& 10:1 10,3 9.3 9.3
2% trimestre 10,7 6.7 9.5 7.0 g4 10.3 10,1 10,2 9.3 9.3
1® trimestra 10,8 6,7 9.6 7.0 g8 10,5 10,2 10,3 9.4 9.5

Le taux de chdmage au 4¢me trimestre 2011 s’établit a 7,1%, enregistrant

une baisse de 0,1 point par rapport au trimestre précédent.




EVOLUTION DE LA DEMANDE D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (DEFM) - Catégorie A

Cat. ABC: demandeurs d’emploi ayant une activité réduite tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi.

avril mars avril Variation Variartion
Données CVE
2011 2012 2012 SUI' N maois SII' 1N AN
Hommes 2773 2034 2074 14 732
Femmes 2063 3 056 31460 34 6.7
Moins de 25 ans 5878 304 045 5.8 7.6
Entre 25 et 49 ans 3535 3578 3619 1.1 24
50 ans et plus 1323 1517 1570 3.5 18.7
Hommes de moins de 25 ans 456 480 500 22 05
Hommes de 25 3 49 ans 1670 1 700 1 696 -0.2 1.5
Hommes de 50 ans et plus 047 743 778 45 203
Femmes de moins de 25 ans 422 405 446 10.1 5.6
Femmes de 25 2 40 ans 1 865 1 870 1023 23 31
Femmes de 50 ans et plus G676 T2 792 2.5 17.1
Ensemble de la catégorie A 5736 5089 6134 2.4 6.9
Sources - STMT - Pale emplod, Dares. Cvs - Direccte Midi-Pyrénées
Cat. A
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A fin avril 2012, le nombre de demandeurs d'emploi inscrits a Péle emploi en catégorie A
enregistre une hausse sur un an de 6,9 % contre 4,9% le mois précédent.



EVOLUTION DE LA DEMANDE D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (DEFM) - CAT. A, B, C

Cat. A : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi.

avril mars avril Variation Variartion
Données CVS

2011 2012 2012 SUI' UN mois SUI' Un an
Hommes 4024 4361 4426 1.5 10.0
Femmes 5049 5363 5418 1.0 73
Moins de 25 ans 1263 1325 1354 2.2 7.2
Entre 25 et 49 ans 5720 50045 6043 0.8 3.5
50 ans ef plus 2081 2404 2447 1.8 17.6
Homimes de moins de 25 ans 631 683 695 1,7 10.1
Hommes de 25 3 49 ans 24900 2628 2663 1.4 6.6
Hommes de 50 ans et plus 804 1 050 1 068 1,7 19.5
Femmes de moins de 25 ans 632 641 650 2.8 43
Femmes de 25 349 ans 3220 3368 3380 0.3 47
Femmes de 50 ans et plus 1187 1353 1379 1.9 16.1
Ensemble des catégories A, B, C 0073 0724 0844 1,2 8.5
Sources - STMT - Pdle emploi, Dares cat. ABC
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Le département du Gers enregistre une évolution a la hausse sur un an de 8,5% pour les catégories
ABC, hausse un peu plus importante que Midi-Pyrénées (8,4%).



Répartition des Demandeurs d'Emploi
(données brutes non corrigées des variations saisonniéeres)

Catégories Avril 2011 Mars 2012 Avril 2012 Poids Sl\J/raL:ir?tl’iT?giS ;/uarr{?rtli(;rr]l

A 5628 6131 6024 51,0% -1,7% 7,0%
B 1494 1524 1560 13,2% 2,4%
C 1883 2244 2192 18,6% -2,3%

A+B+C 9005 9899 9776 82,8% -1,2% 8,6%
D 712 779 802 6,8% 3,0%
E 1277 1204 1233 10,4% 2,4%

TOTAL 10994 11882 11811 -0,6% 7,4%

source: DARES

Catégorie A : La DEFM brute augmente de 7,0% sur un an et représente 51,0% de la DEFM
totale.

Categories B et C : elles représentent 31,8% de la DEFM brute totale.

La catégorie ABC représente 82,8% de la demande d’emploi et augmente de 8,6% sur un
an, contre 5,6% le mois precédent.



Répartition des demandeurs d'emploi enregistrés

en catégories ABC au cours du mois d'Avril 2012
source: DARES

Avril 2011 Avril 2012 poids évolution
Fins de CDD 249 262 26,6% 5,2%
Fins de mission d'intérim 47 52 5,3% 10.6%
Licenciements économiques 19 14 1,4% -26,3%
Fin de CRP, de convention de conversion, ou de P.A.P 2 11 1,1% 450,0%
Autres licenciements 75 81 8,2% 8,0%
Démissions 36 40 4,1% 11,1%
Premiéres entrées 26 24 2,4% 7.7%
Reprises d'activité 77 91 9,2% 18,2%
Autres cas (Dont ruptures conventionnelles) 352 411 41,7% 16,8%
Ruptures conventionnelles 65 60 6,1% 7. 7%
TOTAL 948 986 4,0%

26,6 % des demandeurs d’emploi enregistrés au mois d’avril 2012 le sont
pour fin de CDD, 9,6% pour licenciements économiques et autres contre
10,8% le mois précédent .




Demandeurs d'emploi sortis

en catégories ABC au cours du mois d'Avril 2012
source: DARES

Avril 2011 Avril 2012 poids évolution
Reprises d'emploi déclarees 418 296 26,5% -29,2%
Entrées en stage 69 83 7,4% 20,3%
Dlspensels de re_cherche 7 0 0.0% -100,0%
d'emploi
Maladies 48 54 4,8% 12,5%
Autres arréts de recherche
(dont retraite et service 38 44 3,9% 15,8%
militaire)
CeSSE'i'[IOI‘lS d |nscr|_pt|o_n pour 484 395 35.3% 118,4%
défaut d'actualisation
Radiations administratives 91 170 15,2% 86,8%
Autres cas (dont changement 0 i 0
d'ALE) 92 76 6,8% 17,4%
TOTAL 1247 1118 -10,3%

35,3 % des demandeurs d’emploi sortis (DES) le sont pour absence au contréle,
15,2% pour radiation administrative, contre 14,0% le mois précédent, soit au total
50,5% des sorties de P6le emploi.

26,5% des DES le sont pour reprise d’emploi, contre 25,0% le mois précéedent.
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AnNnciennete d'inscription des catéegories A, B, C

Anciennete d'iniwcription sur le: listes des demandeurs d'emploi inscrit: en fin de mois a Pole emploi

(catézories A B, C) Effecrifs ot %
ey CVS avril mars: avril Variation Variation
011 12 12 U OB mois 0T un an
Moins de 1 o 5004 6268 6 A58 19 82
1 an ou plus 3169 3456 A 457 0.0 2.1
Part des demandeurs d'emploi mscrits depuis plus d'un an (%) 49 %y 351 0.4 pt 0.2 pt

Sources : STMT - Pole emplod, Dares. Cvs - Direccte Midi-Pyrendes

Le nombre des demandeurs d’emploi inscrits en catégories A, B, C depuis plus d’un

an augmente de 9,1% sur un an.

Le nombre d’'inscrits depuis moins d’'un an augmente de 8,2% (+ 1,9% sur un mois).
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Offres d'emploi collectées
source: DARES

Catégories d'offres Avril 2011 Avril 2012 Poids Variation
sur un an
Emploi durable > 6mois 326 193 31,7% -40,8%
Emploi temporaire 1 a 6 mois 432 350 57,6% -19,0%
Emploi occasionnel < 1 mois 85 65 10,7% -23,5%
Total 843 608 -27,9%
1400 Offres d'emploi
1200 - /0/\
1000 W
800 1 \'/\/\/\
600 o
400 -
200
0 T T T T T T T T T T 1
mars- avr.-11 mai-11 juin-11 juil.-11 aodt-11 sept.- oct.-11 nov.-11 déc.-11 janv.- févr.-12 mars- avr.-12
11 11 12 12

Au mois d’avril 2012, les offres collectées sont en baisse
sur 1 an de - 27,9%.
Les offres d 'emplois temporaires sont majoritaires (57,6%).
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source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées

Ruptures conventionnelles

janv.-12 | févr.-12 | mars-12 | avr.-12 | mai-12
Cumul | Cumul | Cumul || Cumul Cumul depuis le
2008 | 2009 || 2010 || 2011 début de la mesure
Salariés non protégés
Nombre de demandes d’homologation regues 134 | 550 || 733 713 54 64 76 56 64 2444
dont: Nombre de demandes irrecevables 12 14 27 43 1 11 5 5 2 120
Nombre de demandes homologuées 98 498 || 606 641 51 51 67 48 56 2116
Nombre de demandes refusées 24 28 99 50 2 2 4 3 6 218
% de refus 17,9%| 5,1% | 13,5%( 7,0% 3,7% 3,1% 5,3% 5,4% 9,4%
Salariés protégés
Nombre de demandes d'autorisations recues 1 10 11 5 0 0 0 0 0 27
dont: Nombre de demandes irrecevables 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Nombre de demandes autorisées 1 8 10 0 0 0 0 0 0 19
Nombre de demandes refusées 0 1 1 2 0 0 0 0 0 4
56 demandes d 'homologation acceptées en mai 2012 contre 53 en mai 2011,

soit une hausse de 5,7%.
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Chdémage partiel

source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées

2009 | 2010 | 2011 fjanv.-12{fér12|mars-12| avr.-12 | mai-L2 |juin-12| juil.-12 |a00t12|sept-12| oct-12 |nov.12|déc.-12| ">
Choémage partiel-
heures 221457 | 126530 [28535 | 2446 | 5750 | 3402 | 759 | 1212 13569
demandées
salariés concernés 724 197 23 40 65 15 18 161
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1.212 heures demandées en mai 2012 contre 549 en mai 2011.
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source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées

Licenciements économiques

janv-11| févr-11] mars-11] avr-11| mai-11| juin-11| juil-11{ aoGt-11| sept-11| oct-11] nov-11] déc-11|TOTAL
Licenciements économiques | 15 7 10 18 19 25 31 6 16 16 33 15| 208

janv-12| févr-12| mars-12| avr-12| mai-12| juin-12| juil-12{ ao(t-12| sept-12] oct-12| nov-12| déc-12|TOTAL

121 33 127 20 13 314

LICENCIEMENTS ECONOMIQUES
AN
. 3 Va
15
6 13
janv.-11 févr-11 mars-11 avr.-11  mai-11  juin-11  juil-11  aolt-11 sept-11 oct-11 nov.-11 déc.-11 janv.-12 févr-12 mars-12 avr.-12 mai-12

13 licenciements économiques au mois de mai 2012, contre 19 en mai 2011.
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source: A.S.P.

Contrat Unique d'Insertion - situation au 30/05/2012

CIE : ler semestre (données ASP)

Objectifs prescription Tx de prescription
Départements Dont Dont Dont
Dont ~ Dont Dont ~ Dont Cap .
Total CAOM Pole _ ML Cap _ Global CAOM Pole _ Dont ML Emploi Général Hors CAOM
Emploi Emploi Emploi
09 69 10 48 5 6 61 2 47 5 7 88% 100%
Ariege
e 76 15 48 6 7 66 8 47 8 3 87% 95%
Aveyron
31 402 76 228 65 33 287 21 204 49 12 71% 82%
Haute-Garonne
G3efs 58 0 50 3 5 58 0 46 7 5 100% 100%
i‘c‘ft 64 10 44 4 6 65 4 il 8 2 102% 113%
65 71 6 52 6 7 69 2 55 7 5 97% 103%
Haute-Pyrénées
Ti:rl-n 137 5 94 25 13 27 6 87 31 13 100% 99%
82 99 19 65 7 8 80 22 41 12 5 81% 73%
Tarn et Garonne
Midi-Pyrénées | 976 | 141 | 629 | 121 85 823 65 578 107 = 84% 91%
% prescripteur 46,10% | 91,89% | 104,96% 62,35%
CAE : ler semestre (données ASP)
Objectifs prescription Tx de prescription
Départements Dont Dont Dont
Dont o Dont Dont o Dont Cap .
Total CAOM Pole _ ML Cap _ Global CAOM Pole _ Dont ML Emploi général Hors CAOM
Emploi Emploi Emploi
Ar?; . 747 | 285 | 389 52 21 524 97 367 46 14 70% 92%
12 651 | 323 | 270 42 16 497 100 339 44 14 76% 121%
Aveyron
31 3188 | 492 | 2185 | 456 55 2012 172 1 464 367 9 63% 68%
Haute-Garonne
G:ES 608 | 174 | 363 51 20 334 68 207 49 10 55% 61%
foet 600 | 260 | 226 69 45 377 69 227 62 19 63% 91%
65 1005 | 350 | 633 84 28 700 151 449 86 14 64% 74%
Haute-Pyrénées
Tirln 1456 | 258 | 997 | 151 50 1022 80 775 139 28 70% 79%
82 1126 | 342 | 659 96 29 882 195 584 85 18 78% 88%
Tarn et Garonne
Midi-Pyrénées | 9471 | 2484 | 5722 | 1001 | 264 6 348 932 4 412 878 126 67% 78%
% perscripteur 37,52% | 77,11% 87,71% 47,73%
16




Filtre : UT32 Gers «

Organismes Agréeés Services a la Personne
Activité du mois d' avril 2012

Etat Mensuel d'Activité par Catégorie Juridique

Campagne 04/2012

Mandataire

Prestataire

Intervenants Heurss Particulisrs Intervenantz  dont zalariés Heurez dontHeurss  Particuliers
d'intervention zalariess

Agzociation Intermédiaire 153 153 3780 3 7a0 233
Aszzociation loi 1501 120 3743 105 413 404 32 027 31 870 1540
Association 120 3743 108 566 RET 35 807 35 750 2473
Auto-entreprensur 5 303 45
Auto-entrepreneur 5 303 a 45
Entreprensur Individuel G 202 24
Entreprise & 202 a 34
CCAS /LIRS 228 288 26742 25742 14582
EPCI 7 7 712 713 50
GCSME Public 15 15 1482 102
Organisme public 308 308 25 937 27 455 1 644
Total 120 3743 104 885 855 65 249 63 205 3897

Cumul des EMA déclarés par

sur un total de

44 organismes pour

74 organismes pour

44 etablissements

a1 etablissements
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sources: CAF et MSA du Gers

Revenu de Solidarité Active

janv-12 | févr-12 | mars-12 | avr-12 mai-12 juin-12 juil-12 aolt-12 | sept-12 oct-12 nov-12 déc-12
CAF (activité) 1074 1038 798 991
CAF (socle) 2090 2085 1737 2072
CAF (socle+activité) 583 596 503 556
MSA (activité) 191 216 211 227
MSA (socle) 119 128 145 152
MSA (socle+activité) 210 183 197 180
| TOTAL | 4267 | 4246 | 3591 | 4178 | | |
BENEFICIAIRES R.S.A.
4 400
4200 - M_\ /
4000 v \ /
3800
3600 - \/
3400
3200 T T T T T T T T T T T T T T T
janv.-11 févr-11 mars-11 avr-11 mai-11 juin-11 juil-11 aolt-11 sept-11 oct-11 nov.-11 déc.-11 janv.-12 févr.-12 mars-12 avr.-12
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sources: chambre de commerce, chambre des métiers, chambre d'agriculture

Contrats d'apprentissage

2010 2011 | janv-12 | févr-12 | mars-12 | avr-12 [ mai-12 | juin-12] juil-12 | ao(t-12 | sept-12 | oct-12 [ nov-12 [ déc-12 | TOTAL
Nb.decontratsdgpprentlgsageenreg|stres . _ . 738 651 2 10 5 5 0 54
dans le secteur privé (agriculture, commerce, industrie, artisanat)

Nb.de contratsdapprenhs;gge eTr§g|stres . 14 2 0 0 0 0 0 0
dans le secteur public (mairies, hdpitaux, collectivités ...)
Contrats de professionnalisation
source: Extrapro
2010 2011 janv-12 févr-12 mars-12 avr-12 mai-12 juin-12 juil-12 aolt-12 sept-12 oct-12 nov-12 déc-12 TOTAL
Contrats conclus 266 362 25 32 26 34 10 127
- dont jeunes de moins de 26 ans 161 218 10 18 9 13 6 56
CONTRATS DE PROFESSIONNALISATION
70
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30 L\ A\ A / A
20 \/ V \/
10
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INTERIM - SITUATION AU 4 éme TRIMESTRE 2011

Evolution de I'intérim en équivalents temps plein (données CVS)

N 1 400 — 30 000 §
200 L - by g wam o= ’
T 200 — —a o e a o mwlgma, -"W_ 25000 2
E 1000+ v - 1 e
& 20 000
£ g0t a
2 1+ 15000 5
® 600 =
z a0 | —=— Gers T 10000 2
i~ 200 4 o \fidi-Pyrénées 1 5000 E
.E =
= 0 t t t t t t t t } t t t t } ] =
® P PP PRSP R PR P D \Q' o B B
& F P PP N F S S @&‘cﬁaﬁ’\w@ ﬁuﬁaﬁ*
Source : Dares - CV'S Direccte Midi-Pyrénées
L'intérim au quatriéme lrlmestre dans les principaux secteurs (données I:rrutes]l
Intérim en ETP {éguivalents ternps plein) Evolution
2009 2010 2011 Part en % 2011/ 2010
Total dont 1184 1303 1324 1.6%
Industrie 559 647 611 46.1% -5,6%
Construction 223 221 300 22 6% 35,6%
Tertizire J61 794 376 28 4% -4 7%
L'intérim au quatriéme trimestre (données brutes)
Evolution
2009 2010 2011 2011 /2010
Contrats conclug durant le trimesire 9 315 10 607 10 824 2.0%
Contrats en cours en fin de fimestre 1 351 1474 1285 -12,9%
Durée des missions en semaine 1,73 1,71 1,69 -1,0%
Equivalents temps plein 1184 1 303 1324 1,6%
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