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| SYNTHESE MARCHE DU TRAVAIL |

Le taux de chdmage du département du Gers s'établit a 7,9% au 4 €M trimestre
2013, enregistrant une baisse de 0,1 point par rapport au trimestre précédent. Il reste
inférieur a celui de Midi-Pyrénées (10,0%).

Le nombre de demandeurs d’emploi de catégorie A (7.451 fin avril 2014) varie fin
avril 2014 par rapport a fin mars 2014 entre -0,9% et +3,7% : Ariege (+3,7%), Aveyron
(+0,7%), Haute-Garonne (+1%), Gers (+0,8%), Lot (-0,9%), Hautes-Pyrénées (+1,6%),
Tarn (+0,9%), Tarn-et-Garonne (+0,7%).

Le nombre de demandeurs d'emploi de catégories ABC (11.946 a fin avril 2014)
augmente de 1,4% sur un mois et de 3,5% sur un an, hausse moins importante que
celle de la région Midi-Pyrénées qui s’établit a 4,9%.

Le nombre des demandeurs inscrits depuis plus d’un en catégories ABC augmente
de 1,3% sur un mois (+17,5% sur un an).

Le nombre des inscrits depuis moins d’'un an progresse de 1,5% sur un mois ( - 3,6%
sur un an).

Répartition des demandeurs d’emploi (données brutes)

Toutes catégories confondues (A: 7.323, B: 1.853, C: 2.645, D: 796, E:1.342) le
nombre de demandeurs inscrits a fin avril 2014 s’établit a 13.959, enregistrant une
hausse de 4,9% sur un an.

Entrées et Sorties de P6le emploi
Sur les 1.191 sorties (- 0,2% sur un an) 49,0% le sont pour défaut d’actualisation et
radiation, 22,7% pour reprise d’emploi et 6,6% pour motif non précisé.

Sur les 1.101 entrées (+ 0,2% sur un an) 43,6% le sont pour des motifs non précisés,
23,5% pour fin de contrat a durée déterminée, 9,8% pour licenciement et 6,4% pour
rupture conventionnelle du contrat de travail.

Offres d’emploi collectées au cours du mois

Au mois d’avril 2014, les offres collectées sont en baisse de 16,6% en données
cumulées sur un an.
Les offres d 'emplois temporaires déposées en avril 2014 sont majoritaires (51,4%).



| TAUX DE CHOMAGE |

Taux de chdmage CVS 2012 2013 Evol, s/ Evol, s/

a jour au 4 eme trimestre 2013| T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 1trimestre 1an

oyenne e elle en points | en points
ARIEGE 114 11,6 11,6 12,2 125 12,7 12,5 12,2 -0,3 0,0
AVEYRON 6,5 6,7 6,9 7,2 75 7,7 7,6 7,2 -0,4 0,0
HAUTE-GARONNE 94 9,6 9,7 9,9 10,1 10,1 10,1 10,2 0,1 0,3
GERS 7,0 7,1 7,4 78 8,0 8,1 8,0 79 -0,1 0,1
LOT 9,1 9,2 9,2 9,5 9,6 9,6 9,6 94 -0,2 -0,1
HAUTES-PYRENEES 10,5 10,8 10,9 11,2 11,3 11,5 11,6 11,3 -0,3 0,1
TARN 10,4 10,5 10,5 10,9 11,0 11,0 10,9 10,8 -0,1 -0,1
TARN-ET-GARONNE 10,4 10,3 10,4 10,8 11,2 11,3 11,2 10,9 -0,3 0,1
MIDI-PYRENEES -0,1 0,1
FRANCE METROPOLITAINE -0,1 0,0

Source : Dares/Insee
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Le taux de chdmage au 4°me trimestre 2013 s’établit a 7,9%, enregistrant
une baisse de 0,1 point par rapport au trimestre précédent.




[ EVOLUTION DE LA DEMANDE D’EMPLOI ]

source: STMT, Péle emploi, DARES

Aridge Aveyron st i Catrs Lat Flasites- Pyvishis Tarm Tarw-l-Giraved Mudi-Pyrdibes
DEFM catégories A,B,.C 13190 15672 121 106 11946 11948 19635 30940 22106 246 543
sl sier séil i s L% T 4% 4% 14% L3% 1L3% L) 15% 14%
Dont catégorie A 9157 10115 78218 7451 7736 13384 20533 14 206 160 500
Evwlition s s ol 1™ 7% L0 8% 0,7 Li% 5% 0.7% 1%
Aridge Aveyron st i Catrs Lat Flasites- Pyvishis Tarm Tarw-l-Giraved Mudi-Pyrdibes
DEFM catégories A,B,C 13096 15258 119 512 11821 1731 18 922 30595 201 247 966
Evolution swr um an Ed 4% 6.8% 41% 1% La% Ab% ki 4%
Dont categorie A BOTE 9 506 75572 7313 7430 12 644 19957 14 185 155 583
Evolution st un di 1% TR A% A% 5% L% 28% A% 5%
Diene o1 Fammen 524 534 514 528 524 520 54,2 28 BT
Dt 81 Jomaen = 25 cna 133 58 ur uwr 134 uz 154 155 us
Dien: 4 DELD &350 392 aLd a4 413 A .0 A1z Az

EVOLUTION DES CATEGORIES ABC
données C.V.S.
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Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits a Péle emploi en catégories A, B, C
(données C.V.S)) s’établit a 11.946 fin avril 2014. Ce nombre augmente de 1,4%
sur un mois et de 3,5% sur un an, hausse moins importante que Midi-Pyrénées

(4,9%).

S’agissant des categories ABC par département, le nombre de demandeurs
d’emploi varie fin avril 2014 par rapport a fin mars 2014 entre +0,7% et +2,8% :
Ariege (+2,8%), Aveyron (+1,4%), Haute-Garonne (+1,4%), Gers (+1,4%),

Lot (+1,3%), Hautes-Pyrénées (+1,3%), Tarn (+0,7%), Tarn-et-Garonne (+1,5%).

~
Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits depuis plus d’un an en catégories
A,B,C,(données C.V.S.) augmente de 1,3% sur un mois (+ 17,5% sur un an). Le
nombre d’inscrits depuis moins d’un an progresse de 1,5% (- 3,6% sur un an).
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Toutes catégories confondues (A: 7.323, B: 1.853, C: 2.645, D: 796, E:1.342)

le nombre de demandeurs inscrits a fin avril 2014 s’établit a 13.959(données
brutes) enregistrant une hausse de 4,9% sur un an.




[ ENTREES/SORTIES DE PO E EMPE O ]

Donnees Brutes Aridge Awyron Haute-Caromne Cers Lot Hautes-Pyrénies Tarn Tarn-et-Carowne Midi-Pyrinivs
2 2 P
1 Péle cmmplei fentigacios AB.C) 1585 1480 usd 11m 1002 207 e 1574 83157
130 a1% 6.0% 0% 2™ -6 74% 05% 3%
ine da Ple sem io AD, 1182 1782 108 119 1317 31 27 1500 250
Evolution sur un an e 5% 55% A% 5% 4% 94% L% 7%
source: STMT, Péle emploi, DARES
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Sur les 1.191 sorties (- 0,2% sur un an) 49,0% le sont pour défaut d’actualisation

et radiation, 22,7% pour reprise d’emploi et 6,6% pour motif non précisé.
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Sur les 1.101 entrées (+ 0,2% sur un an) 43,6% le sont pour des motifs non
précisés, 23,5% pour fin de contrat a durée détermineée, 9,8% pour licenciement et

" 6.4% pour rupture conventionnelle du contrat de travail. J
| OFFRES D’EMPLOI COLLECTEES |
o , cumul & cumul & i
Catégories d'offres fin avril 2013 | fin avril 2014 Variation
Emploi durable > 6mois 1183 1200 1,4%
Emploi temporaire 1 & 6 mois 1558 1172 -24,8%
Emploi occasionnel < 1 mois 334 194 -41,9%
Total 3075 2566 -16,6%
source: DARES
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Au mois d’avril 2014, les offres collectées sont en baisse de 16,6% en données
cumulées sur un an.
Les offres d "'emplois temporaires déposées en avril 2014 sont majoritaires
(51,4%).
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[ REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE

sources: CAF et MSA du Gers
janv-14 | févr-14 | mars-14 | avr-14 | ## | ## | ## | ##| ## H#Ht | #H

CAF (activité) 1026 999 999 1011
CAF (socle) 2365 2389 2526 | 2482
CAF (socle+activité) 640 652 652 628
MSA (activité) 105 93 80 110
MSA (socle) 85 85 81 91
MSA (socle+activité) 94 99 85 95
| TOTAL | 4315 4317 | 4423 Jas27| | | | | |

Ensemble des bénéficiaires
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mars- avr.- mai- juin- juil.- ao(t- sept.- oct.- nov.- déc.- janv.- févr.- mars-
13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 14 14 14

L’ensemble des bénéficiaires augmente de 6,0% sur un an.

Le nombre des bénéficiaires CAF augmente de 6,7% sur un an,
celui des bénéficiaires MSA diminue de 2,0%.




[ EMPLOISALARIE

Source : Insee - Estimations d'emploi salarié dans les secteurs
essentiellement marchands, hors agriculture

2010 T1

évol.

2010T2

évol.

2010 T3

évol.

2010 T4

évol.

évol/1l an

29 878

-0,1%

29 629

-0,8%

29 748

0,4%

29 974

0,8%

0,3%

2012 T1 évol. 2012 T2 | évol. | 2012 T3 | évol. | 2012 T4 | évol. | évol/l an
30 249 0,7% 30205 |-0,1% 29945 |-0,9% 29819 | -0,4% -0,7%
2013 T1 | évol. | 2013 T2 évol. 2013 T3 évol. 2013 T4 évol. |évol/l an
30 015 0,7% 29 778 -0,8% 29 802 0,08% 29 906 0,3% 0,3%

Estimation trimestrielle de I'emploi salarié
104 Indice base 100 au 1% trimestre 2008, données CVS*

w2l o] Midi-Pyrénées
100
98
96
94

1T 2T 3T |4T‘1T|2T|3T|4T 1T 2T 3T |4T‘1T 2T 13T 4T 1T 2T

2009 2010 2011 2012 2013

Source : Insee, estimations trimestrielles d'emploi marchand
hors agriculture et particuliers employeurs




[ INTERIM A FIN FEVRIER 2014

janvier-13 mars-13 juin-13| septembre-13| décembre-13 janvier-14 février-14
Missions conclues, en nombre 3038 3481 3304 4203 3983 3442 3377
Missions en activité, en nombre 1069 1279 1284 1469,6 1522 1132,6 1151,6
Durée moyenne des missions, en semaine 1,17 1,51 1,57 1,42 1,92 1,14 1,38
ETP (Equivalent Temps plein) en nombre 991,0 1166,3 1145,7 1329,6 1301,4 1065,7 1049,22
ETP par A5
Non renseigné 13 1 12 3 8 1 5
Agriculture, sylviculture et péche 33 30 33 34 20 16 23
Industrie 434 487 504 599 621 495 442
Construction 201 215 250 284 214 202 216
Commerce, réparation d'automobiles et de
motocycles 143 168 120 177 186 140 151
Tertiaire hors commerce 167 264 226 232 253 211 213
Ensemble 991 1166 1146 1330 1301 1066 1049
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ORGANISMES AGREES SERVICE A LA PERSONNE

NOWA Etat Mensuel d'Activité par Catégorie Juridique
INTRANET Campagne 04/2014
Remarques :

;enants dont ["OSP &tablit |
etablissements, incluant
bellé d'une catégorie juridigue.

onnel i sznant.

Fitrre : UT32 Gers »

Mandataire eatata

Intervenants Heures Farticuliers Masse Sslarialg Intervensnts dont salariés Heures dontHeures Particuliers Masse Salariale
dlintervention salarigas totals
Aszzccistion In 104 104 3187 3187 1656 24 EDEE
Azzccistion lo 288 21 447 202887 € 380 282 33727 33 707 2082 4TE 210 €
Association 288 21 447 202 58T € 434 438 36 834 36 874 2247 510416 €
Auto-sntrapre & 208 568 180 €
Auto-entrepreneur 4 205 56 160 €
Entregrensur 8 2 437 208 22 232E83£
Socigté & Res 4 3 188 53 28 1707 €
Socigts par Ac 2 14 2 28 & 3 22 =5 9 EIag
Entreprise 2 14 2 38 € 14 8 6838 313 127 4583 €
CCAS I CIAS 221 241 peiegelsi] 22289 13224 318666 €
EFCI 28 iz} Z80e 2804 142 2] Zag £
GCSMS Publi 18 18 1823 1523 114 2730 €
Crganisme public 288 288 26 298 26 396 1581 386 304 €
Total 280 21 481 2687 202 685 € 00 784 64182 B3 583 4011 901 462 €
Cumul des EMA déclarés par 45 organismes pour 45 implantations
sur un total de 114 organismes pour 119 implantations
11/06/2014 Etst Mensusl d Activitd par Catégorie Juridigue - Campsgne 04/2014 Page 1 sur1
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[ RUPTURES CONVENTIONNELLES ]

mai13 | mai14 |cumul 2014| €VO- ducumul
surlan
Nombre de demandes d'homologation regues 65 68 327 -3,7%
Nombre de demandes homologuées 54 57 297 4,4%

source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées

homologation regcues
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[ LICENCIEMENTS ECONOMIQUES ]

. . cumul evol. du cumul
mai 13 | mai 14
2014 surlan
Nombre de licenciements enregistrés 22 11 86 -39,5%
source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées
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[ CONTRATS D'APPRENTISSAGE |

2011 évol. 2012 évol. | 2013 évol. | 2014
Nb.de contrats d'apprentissage
enregistrés
9 L . 651 -11,8% 721 10,8% 699 -3,1% 44
dans le secteur privé (agriculture,
commerce, industrie, artisanat)
Nb.de contrats d'apprentissage
enregistrés
9 . . 22 57,1% 14 -36,4% 17 21,4% 2
dans le secteur public (mairies,
hopitaux, collectivités ...)
sources: chambre de commerce, chambre des métiers, chambre d'agriculture
[ ACTIVITE PARTIELLE |
cumul évolution du
janv.-14| févr.-14 | mars-14 | avr.-14 | mai-14 cumul
2014
surlan
Chomage partiel-heures 8033 | 3270 | 3485 |2571 | 2718 20077 -43,3%
demandées
Entreprises 8 2 5 2 2 19 -68,4%
salariés concernés 19 6 21 8 6 60 -70,0%
source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCT
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[ CONTRAT UNIQUE D’INSERTION — EMPLOIS D’AVENIR ]

03062014
Cun
. CAE CIE
Departements Taux de Taux de
Ohjectifs | Prescription| réalisation | Objectifs [Prescription| réalisation
l]!;l 459 365 TE% T2 40 AR%
Ariege
L 479 374 7% 92 a0 BT%
Aveyron
o 7570 | 1579 B2% 500 303 61%
Haute-Garonne
kb 365 750 T5% a0 53 BE%
Gers
i 357 305 25% an 53 BE%
Lot
= 617 443 2% 107 77 2%
Hautes-Pyrenees
oL 375 F43 3% 771 166 TE%
Tarmm
L F91 547 SE% 162 an 56%
Tarn et Garonne
Midi-Pyrenees 6 335 4 505 73% 1324 868 66%
03062014
EAV
Départements
Dont secteur | Dontsectewr | Tauxde |part sectewr
Ohjectifs |Prescription| non marchand | marchand | réalisation | marchand
09
Aridge 108 107 83 24 99% 22%
A 12 120 123 103 20 103% 169%
veygron
31
Haute-Garonne 711 432 318 114 61% 269%
332 92 85 68 17 92% 20%
ers
46 114 97 76 21 95% 22%
Lot
65
Hautes-Pyrénées 174 145 121 24 83% 17%
1.81 247 191 139 52 7% 279%
am
82
Tarn et Garonne 140 82 65 17 59% 219%
Midi-Pyrénées 1706 1262 973 289 74% 23%
Source: ASP
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