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Le taux de chômage du département du Gers s’établit à 7,9% au 4 ème trimestre 
2013, enregistrant une baisse de 0,1 point par rapport au trimestre précédent. Il reste 
inférieur à celui de Midi-Pyrénées (10,0%).

Le  nombre de demandeurs d’emploi de catégorie A (7.367 fin fév. 2014) varie fin 
février 2014 par rapport à fin janvier 2014 entre -0,4 % et +1,5 % : Ariège(+ 0,9 %), 
Aveyron (+ 1 %), Haute-Garonne (+ 0,9 %), Gers (-0,4 %), Lot (+ 1 %), Hautes-Pyrénées 
(+ 1,3 %), Tarn (+ 1,5 %), Tarn-et-Garonne (+ 0,5 %).

Répartition des demandeurs d’emploi (données brutes)

Toutes catégories confondues (A: 7.859, B: 1.747, C: 2.475, D: 733, E:1.353) le 
nombre de demandeurs inscrits à fin fév. 2014 s’établit à 14.167,  enregistrant une 
baisse de -0,5% sur un mois ( + 6,0% sur un an). 

Entrées et Sorties de Pôle emploi
Sur les 1.156 sorties (+12,5% sur un an) 50,1%  le sont pour défaut d’actualisation et 

radiation, 24,1% pour reprise d’emploi et 8,2% pour motif non précisé.

Sur les 1.061 entrées (-0,4% sur un an) 43,6% le sont pour des motifs non précisés, 
19,7% pour fin de contrat à durée déterminée, 11,6% pour licenciement et 5,9% pour 
rupture conventionnelle du contrat de travail.

Offres d’emploi collectées au cours du mois

Au mois de février 2014, les offres collectées sont en baisse de 23,4% en données 
cumulées sur un an.
Les offres d ’emplois durables déposées en février 2014 sont majoritaires (47,1%).

SYNTHESE MARCHE DU TRAVAIL

Le nombre de demandeurs d'emploi de catégories ABC (11.766 à fin fév. 2014) 
diminue de -0,4% sur un mois et augmente de 6,5% sur un an, hausse plus importante 
que celle de la région Midi-Pyrénées qui s’établit à 6,1%.

Le nombre des demandeurs inscrits depuis plus d’un en catégories ABC diminue 
de -0,5% sur un mois (+17,6% sur un an).
Le nombre des inscrits depuis moins d’un an diminue de -0,3% sur un mois ( - 0,4% sur 
un an).
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Le taux de chômage au 4ème trimestre 2013 s’établit à 7,9%, enregistrant 
une baisse de 0,1 point par rapport au trimestre précédent.

TAUX DE CHOMAGE

 Taux de chômage CVS

à jour au 4 ème trimestre 2013

En moyenne tr imestrielle

ARIEGE
AVEYRON

HAUTE-GARONNE
GERS

LOT
HAUTES-PYRENEES
TARN
TARN-ET-GARONNE
MIDI-PYRENEES

FRANCE METROPOLITAINE
Source : Dares/Insee

Evol, s/ Evol, s/

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 1 trimestre 1 an

en points en points
11,4 11,6 11,6 12,2 12,5 12,7 12,5 12,2 -0,3 0,0

6,5 6,7 6,9 7,2 7,5 7,7 7,6 7,2 -0,4 0,0

9,4 9,6 9,7 9,9 10,1 10,1 10,1 10,2 0,1 0,3
7,0 7,1 7,4 7,8 8,0 8,1 8,0 7,9 -0,1 0,1

9,1 9,2 9,2 9,5 9,6 9,6 9,6 9,4 -0,2 -0,1
10,5 10,8 10,9 11,2 11,3 11,5 11,6 11,3 -0,3 0,1
10,4 10,5 10,5 10,9 11,0 11,0 10,9 10,8 -0,1 -0,1

10,4 10,3 10,4 10,8 11,2 11,3 11,2 10,9 -0,3 0,1
9,3 9,5 9,6 9,9 10,1 10,2 10,1 10,0 -0,1 0,1

9,1 9,3 9,4 9,8 9,9 9,9 9,9 9,8 -0,1 0,0
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Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi en catégories A, B, C 
(données C.V.S.) s’établit à 11.766  fin février 2014.  Ce nombre diminue de 0,4% 

sur un mois mais augmente de 6,5% sur un an, hausse  plus importante que Midi- 
Pyrénées (6,1%).

S’agissant des catégories ABC par département, le nombre de demandeurs 
d’emploi varie fin février 2014 par rapport à fin janvier 2014 entre -0,4 % et + 1,1 % : 
Ariège (+ 0,3 %), Aveyron (+ 0,4 %), Haute-Garonne (+ 0,1 %), Gers (-0,4 %), Lot (+ 
1,1 %), Hautes-Pyrénées (-0,2 %), Tarn (+ 0,4 %), Tarn-et-Garonne (+ 0,3 %).

Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits depuis  plus d’un an en catégories 
A,B,C,(données C.V.S.) diminue de 0,5% sur un mois (+ 17,6% sur un an). Le 
nombre d’inscrits depuis moins d’un an diminue de -0,3% (- 0,4% sur un an).

EVOLUTION DE LA DEMANDE D’EMPLOI

Toutes catégories confondues (A: 7.859, B: 1.747, C: 2.475, D: 733, E:1.353) 
le nombre de demandeurs inscrits à fin février 2014 s’établit à 

14.167(données brutes) enregistrant une baisse de 0,5% sur un mois ( + 
6,0% sur un an). 

source: STMT, Pôle emploi, DARES

EVOLUTION DES CATEGORIES ABC
données C.V.S.
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Sur les 1.156 sorties (+ 12,5% sur un an) 50,1%  le sont pour défaut 
d’actualisation et radiation, 24,1% pour reprise d’emploi et 8,2% pour motif non 

précisé.

Sur les 1.061 entrées (- 0,4% sur un an) 43,6% le sont pour des motifs non 
précisés, 19,7% pour fin de contrat à durée déterminée, 11,6% pour licenciement 

et 5,9% pour rupture conventionnelle du contrat de travail.

source: STMT, Pôle emploi, DARES

ENTREES/SORTIES DE POLE EMPLOI

OFFRES D’EMPLOI COLLECTEES

Au mois de février 2014, les offres collectées sont en baisse de 23,4% en 
données cumulées sur un an.

Les offres d ’emplois durables déposées en février 2014 sont majoritaires 
(47,1%).

Catégories d'offres
cumul à 

fin fev. 2013
cumul à 

fin fev. 2014
Variation

Emploi durable > 6mois 606 555 -8,4%

Emploi temporaire 1 à 6 mois 794 551 -30,6%

Emploi occasionnel < 1 mois 137 72 -47,4%

Total 1537 1178 -23,4%
source: DARES
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REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE

L’ensemble des bénéficiaires augmente de 5,4% sur un an.

Le nombre des bénéficiaires CAF augmente de 7,1% sur un an, 
celui des bénéficiaires MSA diminue de 16,9%.

Ensemble des bénéficiaires
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sources: CAF et MSA du Gers

janv-14 févr-14 mars-14 ## ## ## ## ## ## ## ## ##

CAF (activité) 1026 999

CAF (socle) 2365 2389
CAF (socle+activité) 640 652

MSA (activité) 105 80
MSA (socle) 85 81

MSA (socle+activité) 94 85

TOTAL 4315 4286
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EMPLOI SALARIE 

Source : Insee - Estimations d'emploi salarié dans les secteurs 
essentiellement marchands, hors agriculture

2011 T1 évol. 2011 T2 évol. 2011 T3 évol. 2011 T4 évol. évol/1 an

29 941 0,0% 29 995 0,2% 30 465 1,6% 29 703 -2,5% -0,8%

2010 T1 évol. 2010 T2 évol. 2010 T3 évol. 2010 T4 évol. évol/1 an

29 889 0,1% 29 624 -0,9% 29 766 0,5% 29 930 0,5% 0,2%

2013 T1 évol. 2013 T2 évol. 2013 T3 évol. 2013 T4 évol. évol/1 an

29 786 1,1% 29 480 -1,0% 29489 0,03%

2012 T1 évol. 2012 T2 évol. 2012 T3 évol. 2012 T4 évol. évol/1 an

30 012 1,0% 29 903 -0,4% 29 655 -0,8% 29 458 -0,7% -0,8%
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INTERIM AU 4ème TRIMESTRE 2013

MISSIONS CONCLUES
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Missions conclues, en nombre 3 038 3 481 3 304 4203 3983
Missions en activité, en nombre 1 069 1 279 1 284 1469,6 1522
Durée moyenne des missions, en semaine 1,17 1,51 1,57 1,42 1,92
ETP (Equivalent Temps plein) en nombre 991,0 1 166,3 1 145,7 1329,6 1301,4
ETP par A 5
Non renseigné               13 1 12 3 8
Agriculture, sylviculture et pêche 33 30 33 34 20
Industrie                   434 487 504 599 621
Construction                201 215 250 284 214
Commerce, réparation d'automobiles et de 
motocycles 143 168 120 177 186
Tertiaire hors commerce 167 264 226 232 253
Ensemble                    991 1 166 1 146 1330 1301
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ORGANISMES AGREES SERVICE A LA PERSONNE
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RUPTURES CONVENTIONNELLES

LICENCIEMENTS ECONOMIQUES

Nombre de licenciements enregistrés 22 11 62 -27,4%

source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées

 mars. 13 mars. 14
evol. du cumul

sur 1 an
cumul 
2014

LICENCIEMENTS ENREGISTRES
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Nombre de demandes d'homologation reçues 66 64 178 -21,3%

Nombre de demandes homologuées 58 67 165 -3,6%
source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées
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CONTRATS D’APPRENTISSAGE

ACTIVITE PARTIELLE

source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées

janv.-14 févr.-14 mars-14
Cumul 
2014

évolution du 
cumul

sur 1 an

Chômage partiel-heures
demandées

8 033 3 270 3 485 14 788 -25,7%

Entreprises 8 2 5 15 -53,3%

salariés concernés 19 6 21 46 -78,3%

source: Unité Territoriale du Gers - DIRE 1         

HEURES DEMANDEES
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2011 évol. 2012 évol. 2 013 évol. 2 014 
Nb.de contrats d'apprentissage 
enregistrés
dans le secteur privé (agriculture, 
commerce, industrie, artisanat)

651 -11,8% 721 10,8% 699 -3,1% 35

Nb.de contrats d'apprentissage 
enregistrés
dans le secteur public (mairies, 
hôpitaux, collectivités …)

22 57,1% 14 -36,4% 17 21,4% 2

sources: chambre de commerce, chambre des métiers, chambre d'agriculture



13

CONTRAT UNIQUE D’INSERTION – EMPLOIS D’AVENIR

Source: ASP
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